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ZAKON
z 1. aprila 2008,

ktorym sa meni a dopiiia zdkon &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zikona ¢. 309/2007 Z. z. a o0 zmene
a doplneni zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

CL 1
Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v zneni zakona ¢. 309/2007 Z. z. sa meni a doplna
takto:

1.V § 2 ods. 2 tivodnej vete sa slova ,v nevyhnutnom
rozsahu® nahradzaju slovami ,,v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci®.

2.V § 6 ods. 1 pism. q) sa slova ,pracovnou zdravot-
nou sluzbou*“ nahradzaju slovami ,podla § 26“.

3.V poznamke pod ¢iarou k odkazu 6a sa citacia ,Za-
kon ¢. 126/2006 Z. z. o verejnom zdravotnictve a o zme-
ne a doplneniniektorych zakonov* nahradza citaciou ,,.§
30 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a roz-
voji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 140/2008 Z. z.“.

4.V § 16 ods. 1 prvej vete sa za slovami ,a vzdelava-
nie“)” vypusta ¢iarka a slova ,alebo inou fyzickou oso-
bou alebo pravnickou osobou podla pravnych predpi-
sov alebo ostatnych predpisov na zaistenie bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci®.

5.V § 19 ods. 2 sa slova ,kod odvetvovej klasifikacie
ekonomickej ¢innosti“ nahradzaju slovami ,kéd podla
Statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti®.

6.V § 21 ods. 6 druhej vete sa bodka na konci nahra-
dza bodkociarkou a pripajaju sa tieto slova: ,zamestna-
vatel, ktorého kod podla statistickej klasifikacie ekono-
mickych ¢innosti nie je uvedeny v prilohe ¢. 1 a ktory
zamestnava menej ako 19 zamestnancov alebo ktory
na pracovisku odli¢enom mimo obce jeho sidla za-
mestnava menej ako 19 zamestnancov, je povinny za-
bezpecit, aby bezpecnostnotechnicka sluzba a pracov-
na zdravotna sluzba vykonali spolo¢nu previerku jeho
pracovisk alebo jeho odluceného pracoviska najmenej
raz za pat rokov.“.

7.V §22 ods. 3 a 6 sa slova ,kod odvetvovej klasifika-
cie ekonomickej ¢innosti“ nahradzaju slovami ,kod
podla statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti“.

8.V § 24 ods. 4 sa slova ,odvetvia ekonomickej ¢in-
nosti® nahradzaju slovami ,ko6du a nazvu ekonomickej
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¢innosti podla statistickej klasifikiacie ekonomickych
Cinnosti®.

9.V § 26 ods. 1 ivodnej vete sa slova ,u zamestnava-
tela“ nahradzaju slovami ,poskytuje zamestnavatelovi
odborné poradenskeé sluzby v oblasti ochrany zdravia
pri praci vykonom zdravotného dohladu, pri ktorom*.

10. V§26 ods. 1 pism. a) sa slova ,zistuje nebezpecen-
stva“ nahradzaju slovami ,spolupracuje pri zistovani
nebezpecenstiev*”.

11. V § 26 ods. 1 pismeno b) znie:
»b) hodnoti faktory pracovného prostredia a stav pra-
covnych podmienok, ktoré mozu ovplyvnovat zdra-
vie zamestnancov,“.

12.V § 26 ods. 1 pismeno h) znie:
,h) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci.”.

13. V § 26 ods. 2 sa slova ,plnia odborni zdravotnicki
pracovnici kvalifikovani“ nahradzaju slovami ,vykona-
va tim odbornych zdravotnickych pracovnikov kvalifi-
kovanych*“.

14. § 26 sa doplna odsekmi 3 a 4, ktoré zneju:

,(3) Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby podla odseku
1 pism. a) az d), pism. e) prvého bodu a pism. g) u za-
mestnavatela, ktory zamestnava menej ako 19 zamest-
nancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej ale-
bo druhej kategorie,*®*” moze samostatne vykonavat aj
lekar so Specializaciou v §pecializacnom odbore pra-
covné lekarstvo, preventivne pracovné lekarstvo a toxi-
kologia, sluzby zdravia pri praci a verejné zdravotnictvo
alebo asistent po ziskani vysokoskolského vzdelania
v odbore verejné zdravotnictvo alebo vyssSieho odborné-
ho vzdelania v odbore diplomovany asistent hygieny
a epidemiologie so Specializaciou v Specializacnom od-
bore zdravie pri praci, s ktorym ma zamestnavatel uza-
tvoreny pracovnopravny vztah alebo obdobny pracovny
vztah.

(4) Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby podla odseku 1
u poskytovatela zdravotnej starostlivosti,?®” ktorého
zamestnanci vykonavaju prace zaradené do prvej ale-
bo druhej kategorie, méze plnit aj nim urceny jeden ale-
bo viaceri odborni zdravotnicki pracovnici, s ktorymi
ma uzatvoreny pracovny pomer alebo obdobny pracov-
ny vztah; poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory
je fyzickou osobou, moéze tilohy pracovnej zdravotnej
sluzby plnit osobne.“.
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Poznamky pod ¢iarou k odkazom 28a a 28b zneju:
,282) § 31 zakona ¢. 355/2007 Z. z.
28b) § 4 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.*.

15. V § 27 ods. 3 prva veta znie: ,Fyzicka osoba
a pravnicka osoba moézu organizovat a vykonavat vy-
chovu a vzdelavanie v oblasti ochrany prace v rozsahu
jednotlivych ¢innosti podla prilohy €. 2 len na zaklade
opravnenia vydaného Narodnym inSpektoratom prace
alebo prislusnym organom dozoru;*” opravnenie sa ne-
vyzaduje pre strednu §kolu a vysoku Skolu na pripravu
Ziakov a Studentov na vykon povolania a pre zamestna-
vatela na vychovu a vzdelavanie v oblasti ochrany pra-
ce vlastnych zamestnancov a veducich zamestnancov
podla prilohy ¢. 2 skupiny 01 bodu 01.1.“.

16. V § 27 ods. 7 sa vypusta pismeno b).
Doterajsie pismena c) azZ e) sa oznacuju ako pismena
b) az d).

17.V § 27 ods. 8 pismeno a) znie:
»,a) nazov, sidlo a pravnu formu,".

18. V § 27 ods. 12 pism. a) sa vypustaju slova ,ob-
chodné meno a“.

19.V § 27 ods. 13 pismeno a) znie:

»a) bezodkladne pisomne oznamit Narodnému inspek-

toratu prace zmenu udajov podla odseku 7 pism. a)
az c) a podla odseku 8 pism. a) az d) a zmenu dalsich
podmienok, za ktorych bolo opravnenie na vychovu
a vzdelavanie vydané, spolu s predlozenim prislus-
nych dokladov,”.

20.V § 27 ods. 14 sa vypusta pismeno c).

DoterajSie pismena d) a €) sa oznacuju ako pismena
c)ad).

21.V § 27 ods. 15 sa vypusta pismeno b).

Doterajsie pismena c) a d) sa oznacuju ako pismena
b) a ¢).

22. Za § 39 sa vklada § 39a, ktory znie:
.8 39a

O vydanie osvedcéenia autorizovaného bezpe¢nostné-
ho technika podla § 39 ods. 4 mozno Narodny in§pekto-
rat prace pisomne poziadat najneskor do 30. juna
2008.“.

23. Priloha €. 1 znie:

»Priloha ¢. 1
k zakonu ¢. 124/2006 Z. z.

ZOZNAM
¢innosti s vy$sim rizikom, pri ktorych moézZe vzniknit zidvazné poskodenie zdravia
zamestnancov alebo pri ktorych ¢astejSie vznika poSkodenie ich zdravia

Cinnosti s vy§sim rizikom, pri ktorych méze pri plneni pracovnych povinnosti vzniknut zavazné poskodenie zdra-
via zamestnancov alebo pri ktorych ¢astejsie vznika poskodenie ich zdravia, podla tohto zakona sa na zaklade Statis-

tickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti*®) rozdeluju takto:

Kéd podla

Statistickej

klasifikacie Nazov
ekonomickych

¢innosti
Divizia Skupina

01 Pestovanie plodin a chov zvierat, polovnictvo a sluzby s tym suvisiace
02 Lesnictvo a tazba dreva
05 Tazba uhlia a lignitu
06 Tazba ropy a zemného plynu
07 Dobyvanie kovovych rad
08 Ina tazba a dobyvanie
09 Pomocné ¢innosti pri tazbe
10 Vyroba potravin
11 Vyroba napojov
12 Vyroba tabakovych vyrobkov
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15 Vyroba koze a kozenych vyrobkov
16 Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva a korku okrem nabytku; vyroba
predmetov zo slamy a pruteného materialu
17 Vyroba papiera a papierovych vyrobkov
18.1 Tla¢ a sluzby suvisiace s tlacou
19 Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov
20 Vyroba chemikalii a chemickych produktov
21 Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a farmaceutickych pripravkov
22 Vyroba vyrobkov z gumy a plastu
23 Vyroba ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov
24 Vyroba a spracovanie kovov
25 Vyroba kovovych konstrukcii okrem strojov a zariadeni
26 Vyroba pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov
27 Vyroba elektrickych zariadeni
28 Vyroba strojov a zariadeni inde nezaradenych
29 Vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov
30 Vyroba ostatnych dopravnych prostriedkov
31 Vyroba nabytku
32 Ina vyroba
35 Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu
36 Zber, uprava a dodavka vody
41 Vystavba budov
42 Inzinierske stavby
43 Specializované stavebné prace
49 Pozemna doprava a doprava potrubim
50 Vodna doprava
52 Skladové a pomocné ¢innosti v doprave
53 Postové sluzby a sluzby kuriérov
75 Veterinarne ¢innosti
86 Zdravotnictvo
87 Starostlivost v pobytovych zariadeniach (rezidenéna starostlivost)
88 Socialna praca bez ubytovania
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 33 znie: .§ 30

,3%) Vyhlaska Statistického 1dradu Slovenskej republiky
¢. 306/2007 Z. z. , ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia
ekonomickych ¢innosti.”.

Povinnosti pri ochrane zdravia pri praci

(1) Zamestnavatel je povinny

24.V prilohe é. 1a sa slova ,kéd odvetvovej klasifika- a) zabezpecit opatrenia, ktoré znizia expoziciu zamest-
cie ekonomickej ¢innosti“ nahradzaju slovami ,kod nancov a obyvatelov fyzikalnym, chemickym, biolo-
podra statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti*. gickym a inym faktorom prace a pracovného pro-

stredia na najniz§iu dosiahnutelnt uroven,
najmenej vsak na tiroven limitov ustanovenych oso-
ClL II bitnymi predpismi,**)
b) zabezpecit pre svojich zamestnancov posudzovanie
zdravotnej sposobilosti na pracu podla odseku 3,

Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji c) predlozit lekarovi pracovnej zdravotnej sluzby*) zo-
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych za- znam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
konov sa meni a doplna takto: preventivnej prehliadke podla odsekov 4 az 6; v zo-

zname zamestnancov sa uvadza meno a priezvisko

1. § 30 vratane nadpisu znie: zamestnanca, datum narodenia, nazov pracoviska,
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druh prace, dizka expozicie, faktory prace a pracov-
ného prostredia a vysledky postdenia zdravotnych
rizik,

d) uchovavat posudky podla odseku 12 zamestnancov
vykonavajucich rizikové prace 20 rokov od skonce-
nia prace,

e) predkladat regionalnemu turadu verejného zdravot-
nictva navrhy na zaradenie pracovnych cinnosti do
kategorie rizikovych prac (§ 31 ods. 6),

f) oznamovat regionalnemu uradu verejného zdravot-
nictva v§etky informacie suvisiace so zmenami zdra-
votného stavu zamestnancov vo vztahu k praci vra-
tane tych, ktoré mozu znamenat ohrozenie
verejného zdravia.

(2) Fyzicka osoba-podnikatel, ktora nezamestnava
iné fyzické osoby a vykonava prace zaradené do tretej
alebo Stvrtej kategorie, je povinna
a) zabezpecit opatrenia, ktoré znizia jej expoziciu a ex-

poziciu obyvatelov fyzikalnym, chemickym, biologic-

kym a inym faktorom prace a pracovného prostredia
na uroven limitov ustanovenych osobitnymi predpis-

mi,34]

b) zabezpecit posudzovanie jej zdravotnej spdsobilosti

na pracu podla odseku 3,
¢) uchovavat 20 rokov od skoncenia prace posudky

podla odseku 12,

d) predkladat regionalnemu uradu verejného zdravot-
nictva navrhy na zaradenie jej pracovnych ¢innosti

do kategorie rizikovych prac (§ 31 ods. 6).

(3) Posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu sa
vykonava na zaklade vysledkov lekarskych preventiv-
nych prehliadok vo vztahu k praci a vysledkov hodnote-
nia rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia
a) zamestnanca, ktory vykonava prace zaradené do

tretej alebo Stvrtej kategorie,

b) fyzickej osoby-podnikatela, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby a vykonava prace zaradené do tretej
alebo Stvrtej kategorie,

¢) zamestnanca alebo inej fyzickej osoby, ktorych zdra-
votnu sposobilost na pracu vyzaduje osobitny pred-
pis‘35a)

(4) Ak ide o prace zaradené do tretej alebo Stvrtej ka-
tegorie, lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci vykonavaju lekari pracovnej zdravotnej sluzby
podla odseku 10 u
a) zamestnanca,

b) fyzickej osoby-podnikatela, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby,

c) fyzickej osoby, ktora sa uchadza o zamestnanie na
vykon tychto prac.

(5) Ak ide o prace zaradené do prvej alebo druhej ka-
tegorie, lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci u fyzickej osoby, ktora sa uchadza o zamestna-
nie, zamestnanca a fyzickej osoby-podnikatela, ktora
nezamestnava iné fyzické osoby, a ktorych zdravotnu
sposobilost na pracu vyzaduje osobitny predpis,®™) vy-
konavaju lekari podla odseku 11.

(6) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla odseku 4 sa vykonavaju
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a) pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu ale-
bo obdobného pracovného vztahu alebo pred zaca-
tim vykonu prace fyzickej osoby-podnikatela, ktora
nezamestnava iné fyzické osoby,

b) v suwvislosti s vykonom prace,

¢) pred zmenou pracovného zaradenia,

d) pri skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdob-
ného pracovného vztahu alebo pri skonceni vykonu
prace fyzickej osoby-podnikatela, ktora nezamest-
nava iné fyzické osoby, zo zdravotnych dévodov,

e) po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdob-
ného pracovného vztahu, ak o to zamestnanec po-
Ziada.

(7) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla odseku 6 pism. b) sa vykonavaju

a) jedenkrat za dva roky u zamestnanca a u fyzickej
osoby-podnikatela, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, ak vykonavaju prace zaradené do tretej kate-
gorie,

b) jedenkrat za rok u zamestnanca a u fyzickej
osoby-podnikatela, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, ak vykonavaju prace zaradené do Stvrtej ka-
tegorie, a u pracovnika kategorie A.?)

(8) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla odseku 6 pism. €) sa vykonavaju jedenkrat za
tri roky pri pracach s rizikovymi faktormi s neskorymi
nasledkami na zdravie, ktoré sti zaradené do tretej ale-
bo Stvrtej kategorie.

(9) Urad verejného zdravotnictva alebo regionalny
urad verejného zdravotnictva moéze nariadit zamestna-
vatelovi a fyzickej osobe-podnikatelovi, ktora neza-
mestnava iné fyzické osoby, vykonanie mimoriadnej le-
karskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci, ak
sa vyrazne zmenia faktory prace a pracovného prostre-
dia alebo riziko, alebo ak doéjde k zavaznym zmenam
zdravotného stavu zamestnancov alebo fyzickej
osoby-podnikatela, ktorda nezamestnava iné fyzické
osoby, vo vztahu k vykonavanej praci.

(10) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla odseku 4 vykonavaju lekari pracovnej zdravot-
nej sluzby so Specializaciou v Specializacnom odbore
pracovné lekarstvo, klinické pracovné lekarstvo a kli-
nicka toxikolégia a sluzby zdravia pri praci. Na pozZia-
danie lekara pracovnej zdravotnej sluzby vykonavajua
dalsie potrebné doplnkové preventivne vySetrenia aj ini
lekari prislusnych Specializacii.*)

(11) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla odseku 5 mézu vykonavat okrem lekarov pra-
covnej zdravotnej sluzby so Specializaciou v Speciali-
zaénych odboroch podla odseku 10 aj lekari so
Specializaciou v Specializacnom odbore vSeobecné le-
karstvo alebo vseobecna starostlivost o deti a dorast,
ktori nie st1 lekarmi pracovnej zdravotnej sluzby.

(12) Lekar, ktory posudzuje zdravotnu sposobilost na
pracu, zaznamenava vysledky vySetreni lekarskej pre-
ventivnej prehliadky vo vztahu k praci do zdravotnej do-
kumentacie a vypracuje posudok o zdravotnej sposobi-
losti na vykon konkrétnej ¢innosti.*”) Posudok odovzda
zamestnavatelovi alebo fyzickej osobe-podnikatelovi,
ktora nezamestnava iné fyzické osoby, a kopiu posudku
doruéi lekarovi, s ktorym ma zamestnanec alebo fyzicka
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osoba-podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzické oso-
by, uzatvorenu dohodu o poskytovani zdravotnej sta-
rostlivosti.?"™)

(13) Posudok podl'a odseku 12 obsahuje nazov a sidlo
zamestnavatela alebo fyzickej osoby-podnikatela, kto-
ra nezamestnava iné fyzické osoby, meno, priezvisko,
rodné ¢islo, adresu bydliska, pracovné zaradenie, fak-
tor pracovného prostredia, kategoriu prace zamest-
nanca alebo fyzickej osoby-podnikatela, ktora neza-
mestnava iné fyzické osoby, a zaver posudku.

(14) Naklady, ktoré vznikli v savislosti s posudzova-
nim zdravotnej sposobilosti na pracu vratane nakladov,
ktoré vznikli v suvislosti s posudzovanim zdravotnej
sposobilosti na pracu pred uzatvorenim pracovnoprav-
neho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu a po
skonéeni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného
pracovného vztahu podla odseku 6 pism. €) uhradza za-
mestnavatel alebo fyzicka osoba-podnikatel, ktora ne-
zamestnava iné fyzické osoby.".

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 34, 35, 35a, 36, 37

a 37a zneju:

,3%) Napriklad nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006
Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s ex-
poziciou chemickym faktorom pri praci v zneni nariadenia
vlady Slovenskej republiky ¢. 300/2007 Z. z.

3%) § 26 zakona ¢. 124 /2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

3%) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 164/1996 Z. z. o drahach a o zmene zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnhostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov, zakon
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 315/1996 Z. z. o pre-
mavke na pozemnych komunikaciach v zneni neskorSich
predpisov, zakon ¢. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v ob-
lasti sukromnej bezpecnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o sukromnej bezpecnosti) v zneni zakona ¢.
330/2007 Z. z.

36) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 322/2006 Z. z.
o sposobe dalsieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢éinnosti v zneni neskorsich predpisov.

37) § 16 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej sta-
rostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zne-
ni neskorsich predpisov.

37a) § 12 zakona €. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.*.

2.V § 57 ods. 23 pism. d) sa slova ,zaznamy o vysled-

koch lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu
k praci® nahradzaju slovami ,posudky o zdravotnej
sposobilosti na vykon konkrétnej ¢innosti®.

3.V § 57 sa za odsek 23 vklada novy odsek 24, ktory
znie:

»(24) Spravneho deliktu na useku verejného zdravot-
nictva v oblasti ochrany zdravia pri praci sa dopusti fy-
zicka osoba-podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzic-
ké osoby a vykonava prace zaradené do tretej
alebo Stvrtej kategorie, ak
a) nezabezpeci opatrenia podla § 30 ods. 2 pism. a),
b) nezabezpeci pre seba posudzovanie zdravotnej spo-

sobilosti na pracu podla § 30 ods. 2 pism. b) a ods. 3,
c) neuchova posudky o zdravotnej sposobilosti na vy-

kon konkrétnej ¢innosti podla § 30 ods. 2 pism. c),
d) nesplni oznamovaciu povinnost podla § 30 ods. 2

pism. d).“.

Doterajsie odseky 24 az 51 sa oznacuju ako odseky
25 az 52.

4.V § 57 odsek 47 znie:
.(47) Prislusny organ verejného zdravotnictva ulozi

pokutu

a) od 5 000 Sk do 500 000 Sk za spravne delikty podla
odsekov 1 az 22, 35 az 37 a 39 az 45,

b) od 5 000 Sk do 50 000 Sk za spravny delikt podla od-
seku 24,

c) od 50 000 Sk do 1 000 000 Sk za spravne delikty
podla odsekov 23, 25 az 30,

d) od 50 000 Sk do 3 000 000 Sk za spravne delikty
podla odsekov 31 az 34 a 38.“.

5. § 63 sa doplna odsekom 9, ktory znie:

,(9) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k pra-
ci podla § 30 ods. 4 mdzu vykonavat do 31. decembra
2011 aj lekari so Specializaciou v §pecializacnom odbore
vSeobecné lekarstvo pod dohladom lekara pracovnej
zdravotnej sluzby so Specializaciou v Specializacnom od-
bore pracovné lekarstvo, klinické pracovné lekarstvo
a klinicka toxikologia a sluzby zdravia pri praci.”.

Cl. 11

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. maja 2008.

Ivan GaSparovié v. r.

Pavol Paska v. r.

Robert Fico v. r.
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